Una combinacion ganadora:

Usted y su plan 401(k)



l]nase con el plan de retiro 401(k) que patrocina su compaiiia para ayudarle a planificar un futuro financiero sélido. Hagalo asi:

% Elija participar tan pronto como sea elegible. Contribuya lo mas que pueda * Antes de jubilarse, desarrolle una estrategia para la distribucion de su
y considere incrementar sus contribuciones a medida que sube su salario. ingreso durante el retiro.

* Comprométase al proceso, a largo plazo. Empiece temprano, Transamerica Retirement Services puede ayudarle con todas sus decisiones,
contribuya consistentemente y resista la tentacion de retirarse con herramientas que puede encontrar en Internet en www.TA-Retirement.com.
temprano de la carrera, dejando de contribuir o tomando un préstamo. Haga clic en la pestana “Employees” (empleados) en la parte superior de la

pagina, y luego seleccione “Resources” (recursos) para obtener la informacion

* Piense cuanto puede ahorrar si reduce sus gastos diarios pequenos, . . . :
que necesite para afirmar su victoria en la carrera de ahorros para el retiro.

usando la calculadora titulada “Loose Change” (monedas sueltas) en
el www.TA-Retirement.com.

* Siga el progreso de su cartera regularmente y haga los cambios
necesarios para mantenerse bien encaminado.

Es UN vOTO POR SU FUTURD

Transamerica Retirement Services (“Transamerica”), una unidad de mercadeo de Transamerica Financial Life Insurance Company (“TFLIC”), 4 Manhattanville Road, Purchase, New York
10577, y de Transamerica Life Insurance Company (“TLIC"), 4333 Edgewood Road NE, Cedar Rapids, lowa 52499, y de otras filiales de TFLIC y TLIC, se especializa en la promocién en
productos y servicios para planes de retiro. TFLIC no esté autorizado y no comercia en las siguientes jurisdicciones: Guam, Puerto Rico, y las Islas Virgenes de EE.UU. TLIC no esta autorizado
en Nueva York y no comercia en Nueva York.
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